
 

 

Weitere interessante Stellenangebote finden Sie unter: www.ebfr.de/stellen 

 

 

Die Kirchengemeinde Edith Stein Bruchsal umfasst das Gebiet des nördlichen Landkreises Karlsruhe und hat etwa 

110.000 Katholikinnen und Katholiken. Etwa 1.800 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter arbeiten für die Kirchengemeinde, 

der größte Teil davon in den 69 Kindergärten, die über das gesamte Gebiet verteilt sind. Zur Verwaltung und Weiterent-

wicklung der Kindergärten suchen wir verantwortungsbewusste Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. 

 

I H R E AU F G ABE N : 

Sie übernehmen die administrative Gesamtver-

antwortung für den Betrieb mehrerer Kinder-

gärten. Dazu gehört vor allem 

• die Planung des Personaleinsatzes, die Auf-

stellung und Überwachung der Kindergar-

tenbudgets, die Planung von Investitionen  

• Verhandlung mit kirchlichen und kommuna-

len Entscheidungsträgern, 

• die Förderung der pädagogischen Qualität 

der Einrichtungen unter Beachtung wirt-

schaftlicher Gesichtspunkte, 

• die Weiterentwicklung der Organisation und 

Konzeptionen der Kindergärten in Zusam-

menarbeit mit den Kirchengemeinden, den 

Einrichtungsleitungen und der Fachberatung 

der Caritas. 

 

SIE BRINGEN DAFÜR MIT: 

• Studienabschluss aus den Bereichen öffent-

liche Verwaltung, Sozialwirtschaft, Soziale 

Arbeit, Pädagogik, Betriebswirtschaft oder 

vergleichbarer Studienabschluss bzw. Fach-

wirtqualifikation mit entsprechender Berufs-

erfahrung  

• Organisationstalent, Flexibilität und Ent-

scheidungsstärke 

• Ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit, Ver-

handlungsgeschick und Konfliktfähigkeit 

• Belastbarkeit auch bei hohem Arbeitsanfall 

und Bereitschaft zum Dienst auch außerhalb 

der üblichen Zeiten 

 

• Identifikation mit den Zielen und Werten 

der katholischen Kirche 

• Führerschein Klasse B 

 

UNSER ANGEBOT: 

• Vergütung bis Entgeltgruppe 12 AVO (in 

Anlehnung an den TV-L) 

• eine interessante, abwechslungsreiche und 

anspruchsvolle Tätigkeit in einem enga-

gierten Team  

• Flexible Arbeitszeiten, Regelungen zur  

Vereinbarkeit von Beruf & Familie 

• Zusatzversorgung (Kirchliche Zusatzver-

sorgungskasse Köln) 

• Betriebliches Gesundheitsmanagement 

• Hansefit, Jobrad 

• Fortbildungen 

• Zuschuss zum „Deutschland-Ticket Job“ 

 

Für Ihre Fragen stehen Ihnen  

Herr Barth 07251 7124 11, 

Frau Heidler-Gerstl 7124 49 und 

Herr Maier 07251 7124 40 

gerne zur Verfügung. 

 

Ihre aussagekräftige Bewerbung richten Sie 

bitte per E-Mail in einem zusammengefügten 

PDF-Dokument an: info@vst-bruchsal.de 

 

Weitere Informationen zur Verrechnungsstelle 

finden Sie auf www.vst-bruchsal.de

 

Die Erzdiözese Freiburg sucht für die Röm.-kath. Kirchengemeinde Edith Stein Bruchsal 

zum nächstmöglichen Zeitpunkt mit einem Beschäftigungsumfang von bis zu 100 Prozent 

(39,5 Wochenstunden) befristet als Elternzeitvertretung eine/n 

 

Kindergartengeschäftsführer (w/m/d)  
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