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Im Theresienkindergarten Neuthard
ist zum 1. September 2026 die

Kindergartenleitung m/w/q)

in unbefristeter Anstellung neu zu besetzen

Trager des Kindergartens ist die rom.-kath. Kirchengemeinde Edith Stein Bruchsal. Unsere Einrichtung ist 4-
gruppig und wird von bis zu 12 Kindern im Alter von zwei bis drei Jahren und 65 Kindern im Alter von drei bis
sechs Jahren besucht. Schwerpunkt unserer Einrichtung ist es, die Kinder in ihren Begabungen und Fahigkeiten
kompetent zu férdern, die religiose Werteerziehung zu vermitteln und den Ubergang vom Kindergarten zur
Schule ganzheitlich zu unterstitzen. Wir arbeiten nach einem teiloffenen Konzept.

Fur die freie Stelle als Kindergartenleitung suchen wir eine/n Erzieher/in mit staatlicher Anerkennung und mit
FUhrungserfahrung, bevorzugt mit Abschluss als Fachwirt/in flir Organisation und Fiihrung im Bereich Sozial-
wesen, einem abgeschlossenen sozialpddagogischen Studium oder einer vergleichbaren Qualifikation.

Als Kindergartenleitung...

= bringen Sie ein hohes Mal} an Identifikation mit den Zielen und Werten der katholischen Einrichtung mit

= arbeiten Sie mit der Kirchengemeinde, den Tragervertretern, den Eltern und der Kommune intensiv zu-
sammen

= flhren Sie das Personal und entwickeln das Team weiter

= sorgen Sie flir eine gute konzeptionelle Weiterentwicklung und Qualitatssicherung

= setzen Sie religionspddagogische Impulse

= kimmern Sie sich um die Verwaltungsarbeit

= agieren Sie mit Feingefiihl gegeniiber den Kindern, den Eltern und lhrem padagogischen Team

Wir starken lhnen den Riicken...
= indem wir vertrauensvoll mit Ihnen zusammenarbeiten und Sie intensivim Rahmen der Kindergartenge-
schaftsfliihrung unterstiitzen

... und bieten lhnen dabei...
= betriebliche Zusatzleistungen wie
o Jobrad und Jobticket
o Firmenfitnesss
o zusatzliche Freizeit bzw. Urlaubstage, z. B. bei besonderen kirchlichen Anldssen (Griindonnerstag,
Taufe, Kommunion, kirchliche EheschlieBung, u.v.m.)
o betriebliche Veranstaltungen wie Weihnachtsessen, Betriebsausflug, ...

= finanzielle Zusatzleistungen wie
o Kinderzulage
o Jahressonderzahlung
o Ergdnzungsentgelt

= qualifizierte Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten

Die Bezahlung richtet sich nach der kirchlichen Arbeitsvertragsordnung angelehnt an den Tarifvertrag des 6f-
fentlichen Dienstes (TVOD-SuE).

Wir freuen uns sehr auf lhre Bewerbung unter Angabe der Kennziffer 16.45
an kindergarten@vst-bruchsal.de

Auskinfte erteilt Ihnen gerne die Kindergartengeschaftsfiihrerin Frau Nagy (Tel: 07251/ 7124-46).

Lesen Sie bitte unbedingt die Datenschutzbestimmungen auf unserer Homepage unter www.kath-esbr.de/stellenangebote und
geben Sie bitte schriftlich (E-Mail ist ausreichend) an, ob Sie mit der elektronischen Verarbeitung lhrer Daten gemial der
Datenschutzbestimmungen einverstanden sind.
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