Zum 01.09.2026 suchen wir eine/einen

PASTORALEN MITARBEITER (m/w/d)

mit einem unbefristeten Beschaftigungsumfang von 15,8 Wochenstunden (40 %)

Die Pfarrei Hl. Edith Stein Bruchsal mit ihren Gber 50
Gemeinden liegt im Landkreis Karlsruhe. Zur Kirchen-
gemeinde gehoren gut 100.000 Katholikinnen und
Katholiken.

Das Pfarreigebiet ist in fiinf Regionen aufgeteilt. Die
folgend aufgefiihrten Einsatzfelder sind fir den Bezirk
Stud-West vorgesehen und betreffen den Raum Stu-
tensee-Weingarten sowie Linkenheim (mit Graben
und Dettenheim). Dienstsitz ist in Linkenheim.

IHRE AUFGABEN

e Offentlichkeitsarbeit (in Absprache mit der Refe-
rentin fiir Offentlichkeitsarbeit): Beitrige (Texte,
Fotos) fir Social Media, lokale Nachrichten etc.

e Pastorale Ansprechperson sein flir das Team
,Pfarrhaus Weingarten’: Unterstlitzung der Eh-
renamtlichen, Mitarbeit am Konzept ,Pfarrhaus
Weingarten’, Ubernahme einzelner Angebote

e Mitarbeit in der Erstkommunionkatechese im
Bereich Organisation, Begleitung Ehrenamtlicher,
Aktionen und Angebote fiir Kinder

e Mitarbeit im Bereich der Pravention

Bei der endgiiltigen Aufgabenabgrenzung konnen
persénliche Schwerpunkte einflieRen.

IHRE QUALIFIKATION

Studienabschluss oder eine abgeschlossene Berufs-
ausbildung im Bereich soziale Arbeit, Sozialpadagogik,
Elementarpadagogik, angewandte Theologie, Religi-
onspadagogik oder Offentlichkeitsarbeit/Marketing.

WIR BIETEN

e eine 40 %-Stelle; Vergltung nach AVO bis EG9b
(in Anlehnung an den TV-L); Eingruppierung nach
Tatigkeitsmerkmalen und Qualifikation

e Zusammenarbeit mit einem engagierten Team

e abwechslungsreiche Tatigkeiten

e flexible Arbeitszeiten; Regelungen zur
Vereinbarkeit von Beruf & Familie

e Detriebliches Gesundheitsmanagement

e kirchliche Zusatzversorgungskasse

WIR ERWARTEN

e Freude an der Zusammenarbeit mit Menschen

e soziale und kommunikative Kompetenz

e Motivation und Begeisterungsfahigkeit

e Interesse an der Auseinandersetzung mit Fragen
zu Glauben und Leben

e Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten (Abend-
termine sollten moglich sein)

e Bereitschaft zur Weiterbildung (z.B. Kurs ,Fit fur
Katechese’)

e Zugehorigkeit zur katholischen Kirche; Identifika-
tion mit ihren Werten und Zielen

e Filhrerschein der Klasse B

Sie erhalten eine Einflihrung in den kirchlichen Dienst.
Diese beinhaltet u.a. folgende Themen: Grundvollziige
der Pastoral; strukturelle Gegebenheiten; Reflexion
der eigenen Rolle im kirchlichen Dienst.

Firr Fragen steht Ihnen Thomas Macherauch, der lei-
tende Referent der Pfarrei HI. Edith Stein, zur Verfi-
gung (07251 7124822). lhre aussagekraftige Bewer-
bung richten Sie bitte bis 14. Juni 2026 per E-Mail in
einem zusammengefligten PDF-Dokument an: in-
fo@kath-dekanat-bruchsal.de

Weitere Informationen zur Pfarrei Hl. Edith Stein fin-
den Sie unter www.kath-esbr.de
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